
 

 

 

 

Werden Sie Teil einer Erfolgsgeschichte! 

Der Mensch braucht Orte, wo er sich entfalten kann und Freude am Arbeiten hat. 

 

Wir, das 4-Sterne- Hotel Vergeiner’s Traube direkt am Lienzer Hauptplatz, sind das traditionsreichste 

Hotel in Lienz. Unser Haus wird individuell und persönlich geführt. Wir geben dem Hotel gemeinsam 

mit unseren MitarbeiterInnen eine Seele. Alle sind wichtige Ansprechpersonen für die Gäste, damit 

sich diese geborgen und gut umsorgt fühlen. Gastfreundlichkeit, perfekter Service und persönliche 

Betreuung unserer Gäste zeichnen uns aus. Dafür suchen wir Menschen mit Herzenswärme und Liebe 

zum Detail, die ein Teil unseres Teams werden möchten. 

 

Als aktives Housekeeping-Team-Mitglied suchen wir eine fleißige, engagierte und ordnungsliebende 

Reinigungskraft (m/w/d) mit Begeisterung für diesen Beruf, den richtigen Blick für Details, Liebe für 

Menschen und den wahren Teamgeist. 

 

Unser hauseigenes Reinigungs-Team arbeitet intensiv an der Sauberkeit und Instandhaltung unserer 

52 Hotelzimmer, des Allgemeinbereiches und des SPA-Bereiches.  

 

Beschreibung der Tätigkeit: 
 

• Unterstützung des Housekeeping-Teams  

• Hauptverantwortlich für eine eigene Etage (Beginn um 08:00 oder 09:00 Uhr) oder alternativ für die 

Reinigung von unserem SPA Bereich (bis 20:00 oder 21:00 Uhr) 

• Sämtliche Reinigungsarbeiten auch in allen anderen Hotelbereichen 

• Ordnungsgemäße Instandhaltung und Sauberkeit in Bezug auf die Objektreinigung 

• Einhaltung der hoteleigenen Standards 

• ggf. Reinigung der Gästewäsche 

Zimmermädchen & Reinigungskraft (m/w/d) 

 

Anforderungsprofil: 
 

• Sauberkeit ist Ihnen ein Bedürfnis 

• Freundliches und gepflegtes Auftreten 

• Aktive Kommunikation mit den Gästen 

• Gewissenhafte und schnelle Arbeitsweise 

• Keine Allergien auf Reinigungsmittel oder Staubentwicklung 

• Berufserfahrung in der gehobenen Hotellerie von Vorteil 

• Interesse an der Branche 

 

Geregelter Ganzjahresjob von geringfügig bis Vollzeit möglich 

Angaben lt. Gesetz: Für diese Position gilt ein kollektivvertraglicher Mindestlohn 

von € 1.950,00 brutto/Monat auf Basis 40 Stunden/5 Tage. 


